EUROPAP TEZOL KAGIT SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETI’NiN
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

EUROPAP TEZOL KAGIT SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi’nin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi 13 Haziran 2024 Persembe giini, Saat: 10:30°da, Yedi Eylil, Philsa Cd. No:36, 35860
Torbali/izmir, adresinde izmir Valiligi Ticaret il Miidirligi’niin 12/06/2024 tarih ve 97854822 sayil
yazisi ile gdrevlendirilen Bakanlik Temsilcileri Hamdin Oral ve Omer Alyériik’iin gdzetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas s6zlesmede ongorildigi gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde,
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 21.05.2024 tarih 11086 sayili niishasinda, Kamu Aydinlatma
Platformu’nda (“KAP”), Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS”) ve
Sirket’in www.tezol.com.tr internet sitesinde ilan edilmek suretiyle siiresi icinde yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden; Sirket’in toplam 440.000.000,00-TL (¢ikarilmis sermayesine
tekabil eden her biri 1 Tirk Lirasi nominal degerde 440.000.000 adet paydan (968.000.000 adet oy
hakkina denk gelmektedir.); 259.711.939,80 -TL sermayesine tekabil eden 259.711.939,80 adet payin
(787.7611.939,8 adet oy hakkina denk gelmektedir) asaleten, 55.829.417 -TL sermayesine (118.327
adet pay tevdi eden temsilcisi olmak tizere) tekabiil eden 55.829.417 adet payin (55.829.417 adet oy
hakkina denk gelmektedir) temsilen olmak Gzere toplam 315.541.356,80-TL sermayeye tekabil eden
315.541.356,80 adet payin (843.541.356,8 adet oy hakkina denk gelmektedir) toplantida temsil edildigi
ve boylece gerek kanun ve gerekse esas s6zlesmede 6ngorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu
belirlenmistir. Pay Sahibi Stikrii Erhan Tezol’'un 66.000.000,00-TL sermayeye tekabil eden 66.000.000
adet A Grubu payinin 5 oy hakki (toplam 330.000.000 adet oy hakkina denk gelmektedir) ve Mehmet
Ersin Tezol’'un 66.000.000,00-TL sermayeye tekabuil eden 66.000.000 adet A Grubu payinin 5 oy hakki
(toplam 330.000.000 adet oy hakkina denk gelmektedir) bulunmaktadir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesinin besinci ve altinci fikrasi geregince, Sirket’in elektronik
genel kurul hazirliklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Yonetim
Kurulu Bagskani Mehmet Ersin Tezol Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak tizere Sirket Muhasebe
Mudird Bircan Sahin’i gorevlendirmistir. Toplanti elektronik ve fiziki ortamda es zamanl olarak agilarak
glindem maddelerinin gérisilmesine gegilmistir.

Zeynep Ozyurt, fiziki ve elektronik ortamda oy kullanma sekli hakkinda Genel Kurul’a agiklamada
bulunmus olup gerek Kanun gerek Sirket Esas S6zlesmesinde yer aldig (izere elektronik oy sayimi
diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla toplanti salonunda fiziki olarak katilan pay sahiplerinin acik ve el
kaldirma usuli ile oy kullanmalarini, red oyu kullanacak pay sahiplerinin ise red oyunu sozll olarak
beyan etmesi gerektigini belirtmistir.

Giindem geregince yapilan miizakere neticesinde asagidaki kararlar alinmstir.

1- Sirketimiz pay sahibi Mehmet Ersin Tezol tarafindan verilen 6nerge okundu. Bu 6nerge cergevesinde
Zeynep Ozyurt’un toplanti baskani olmasi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama neticesinde Toplanti
Baskanligina Zeynep Ozyurt’un secilmesine oybirligiyle karar verildi. Toplanti Baskani Zeynep Ozyurt,
toplantiya katilim hakki veren belgelerin mevzuata uygunlugunun yénetim organinca kontrol edildigini
tespit ettikten sonra Hazir Bulunanlar Listesini imzaladi. Toplanti Baskani, Av. Ezginaz Calisir’t Tutanak
Yazmani, Nil Karadugan’i ise Oy Toplama Memuru olarak belirleyip Toplanti Baskanligi’'ni olusturdu.


about:blank

Toplanti Baskani, mizakere edilecek glindem maddeleri icin gerekli dokiimanlarin mevcut oldugunu
Yonetim Kurulu lyesi olarak Mehmet Ersin Tezol’'un toplantiya istirak ettigini ve Bagimsiz Denetim
Sirketi PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.’ni temsilen Sorumlu Denetgi
Tahir Ozgiir'iin de toplantida hazir bulundugunu belirtti.

2- Toplanti Baskanligina Genel Kurul Toplanti tutanagi ve diger ilgili evrakin imzalanmasi hususunda
yetki verilmesi oylamaya sunuldu, oybirligi ile kabul edildi.

3- Sirketimiz pay sahibi Mehmet Ersin Tezol’'un 2023 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun Genel
Kurul ilani ile birlikte, Sirket Merkezinde, Sirket’in kurumsal internet sitesinde, KAP’ta, e-GKS’de pay
sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle Genel Kurul Toplantisinda yeniden
okunmadan mizakereye gegilmesine iliskin 6nergesi 96.222,4 olumsuz oya karsilik 843.445.134,40
olumlu oy ile oycokluguyla ile kabul edildi. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu muzakereye acildi, sz alan
olmadi.

Onaya sunulan 2023 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu 96.222,4 olumsuz oya karsilik 843.445.134,40
olumlu oy ile oycokluguyla kabul edildi.

4- 2023 Yili Bagimsiz Denetgi Raporu Genel Kurul ilani ile birlikte, Sirket merkezinde, Sirket’in kurumsal
internet sitesinde, KAP’ta, e-GKS’de pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunuldugundan sadece gorus
boliminin okunmasina iliskin Mehmet Ersin Tezol tarafindan verilen 6nerge okundu ve oylamaya
sunuldu. Toplanti Baskanligi'na verilen onergenin oybirligi ile kabul edilmesi neticesinde Bagimsiz
Denetim Sirketi yetkilisi Sayin Tahir Ozgiir Bagimsiz Denet¢i Raporunun Goriis bdlimiini okudu.
Gindemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece bilgi verildi.

5- Sirketimiz pay sahibi Mehmet Ersin Tezol tarafindan verilen 2023 Yilina ait Konsolide Finansal
Tablolarin okunmus sayillmasina iliskin 6nerge okundu ve oylamaya sunuldu. Toplanti Baskanhgi’'na
verilen 6nergenin 214.599,4 olumsuz oya karsilik 843.326.757,4 olumlu oy ile oy ¢okluguyla kabul
edilmesi neticesinde Sirket'in Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: 11-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan, bagimsiz denetimden gecmis 2023 yili
Finansal Tablolarinin diizenlemelere uygun olarak Genel Kurul toplantisindan en az t¢ hafta 6nce
Sirket'in kurumsal internet sitesinde, Sirket Merkezi'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin Elektronik Genel Kurul Sistem'inde aciklanarak pay sahiplerine

duyurulmus olmasi sebebiyle okunmus kabul edildi.
2023 Yilina ait Konsolide Finansal Tablolar mizakereye acildi..

E-GKS sisteminden Murat Ozdemir'in sorusu “Oncelikle Enflasyon Muhasebesinden arindiriimis
bilanconuz ile ilgili bir detay vermenizi rica ediyorum. Enflasyon muhasebesi olmasaydi finansal
sonuglariniz nasil gergeklesecekti. Raporlarda vergi dncesi 279 milyon kari olan bir sirketin , 212 milyon
lira vergiyi nasil 6diyor oldugunu agiklamanizi rica ediyorum. Bu konuda yatirimci profilininin finansal
okurlugunun zayif oldugu bir ortamda dogru bir sekilde ve zamaninda bilgilendirmediginizi
disindyorum. Saat 12 ye kadar beklenilip , yanlis yapilan bildirimler dolayisiyla kafasi karisan
yatirimciyi panik duruma sokup zarar ettirdiginizden” oldugu gorulda.

Sirket Yatinimai iliskileri ve Finansman Miudirii Zeynep Ozyurt séz alarak “TFRS tablolarimizda
enflasyon muhasebesi etkisinin gortlmedigi bir rakam paylasmadigimiz icin aciklama yapamiyoruz.
Yillik vergi usul kanunlarina gore tutulan solo tablolar mevcut. Bu tabloda kar 668 milyon TL'dir. Bunun
lizerinden 108 milyon TL civarindavergi 6dedik. Bunu da 6 Mayis 2024 tarihinde kamuya acikladigimiz
kurumlar vergisi beyannamesi ek gelir tablosundan gorebilirsiniz. TFRS tablolarinda enflasyon
muhasebesinden en ¢ok etkilenen kalemler, stok, amortisman ve de vergi kalemleridir. Bahsettigim



108 milyon TL vergi ve deprem vergisi tutarlari enflasyon etkisiyle 2023 yili itibariyle 200 milyon TL’nin
Uzerinde bir etkisi oldu bizim tablolarimiza.” dedi.

Sirket Yatirnmci lliskileri ve Finansman Midirii Zeynep Ozyurt “Stok kalemlerinin enflasyon
muhasebesine etkisi, daha dnceden gelen stoklarin daha yiiksek oranda endekslenmesiyle yine 200
milyon TL'ninlzerinde olmustur. 400 kistr milyonu bu sekilde tamamliyoruz. Bunun yanisira bilango
kalemlerimizden maddi duran varliklarimizi yine %64 enflasyonla yukari cekiyoruz fakat bilanco
kalemiyle de yukari ¢ekilen bu maddi varlik duran kalemimiz i¢in ayirmamiz gereken amortisman tutari
da bu sekilde artiyor. Bizim en ¢ok etkilendigimiz 3 kalem bunlardir “ dedi.

Fiziki katilimcilardan Cihat Yapici s6z alarak “Sirketin sayfasinda enflasyon muhasebesi olmaksizin bir
konsolide bilango paylassak ve insanlar bun kendileri gorse degerlendirebilse ¢ok faydali olur. Eger
mimkinse.” dedi.

Fiziki katilimcilardan Veli Sen S6z alarak “Tirkiye genelindeki enflasyon muhasebesindeki yansima sizin
gibi saglam sirketler icin gegerli. Bu herkes igin gegerli degil.”

2023 Yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, yapilan oylama sonucunda 214.599,4 olumsuz oya karsilik
843.326.757,4 olumlu oy ile oy ¢okluguyla kabul edildi.

6- Toplanti Baskani tarafindan toplantida, Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 yili hesap ve faaliyetlerinden
dolayr ayri ayri ibra edilmeleri oylamaya sunuldu. Yonetim kurulu Uyelerinin katilmadigi oylama
sonucunda, 2023 yili faaliyetlerinden dolayi tiim Yonetim Kurulu Uyeleri 214.599,4 olumsuz oya karsilik
121.614.817,60 olumlu oy ile oy ¢okluguyla ibra edildiler.

7- Gindemin 7. maddesi geregince, Toplanti Baskani, Sirket’in kar dagitim politikasi dogrultusunda
hazirlanan, diizenlemelere uygun olarak Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta 6nce Sirket'in
kurumsal internet sitesinde, Sirket Merkezi'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde duyurulan Yonetim Kurulu'nun 2023 yil karinin
dagitilmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki teklifinin gérisiilmesine gecildigini belirtti. Yonetim
Kurulu’nun kar dagrtim teklifi okundu. Daha sonra Toplanti Baskani Zeynep Ozyurt, ilgili Yénetim Kurulu
kararini okudu ve bu konuda baska bir dnerge olup olmadigini sordu. Baska énerge olmadig gorildd.

Sonug olarak; Yonetim Kurulu'nun 2023 yil karinin dagitilmasi konusundaki teklifi uyarinca, Sirket Ana
Sozlesmesinin kar dagitim ile ilgili maddesi ve SPK mevzuatina gére hesaplanan 2023 yili dagitilabilir
karindan 14.000.000-TL (ondortmilyon Turk Lirasi) brit nakit, gegmis yil karlarindan 21.000.000-TL
(yirmibirmilyon Tirk Lirasi) brit nakit ve 60.000.000-TL (altmismilyon Tirk Lirasi) bedelsiz kar payi
olarak ortaklara dagitiimasi, 7.300.000 -TL (yedimilyonligytzbin Tirk Lirasi) olan kismin genel kanuni
yedek akge olarak ayrilmasi ve geriye kalan tutarin tamaminin olaganusti yedek akge olarak ayrilmasi
hususlarina iliskin yonetim Kurulunun KAP’ta ilan edilen karin tevzii ve kar dagitim tarihi hakkindaki
17.05.2024 tarihli ve 2024/9 no’lu kararindaki kar dagitim teklifi ve kar dagitim tarihinin tek seferde
31 Ekim 2024’e kadar olacak sekilde yonetim kurulunca belirlenmesi konusundaki 6éneri miizakereye
sunuldu.

E-GKS katilimcilarindan Murat Ozdemir’in sorusu oldu “Hissenizde temettii verme kiiltiirii olusturmak
istediginizi distinlyorum ama fiyatin gercekciligini negatif yonde yitirdigi durumlarda bu kaynagin
hisse geri alimina yonlendirilmesini diisinmez misiniz? Bu seklide hem yatirimcinizi bir nebze de olsa
korumus olursunuz ve hem de geri alinan paylarin getirisinden vergisiz bir sekilde yararlanarak isletme
sermayesine katkida bulunabilirsiniz” dedi.

Sirket Yatirimci iliskileri ve Finansman Mudiirii Zeynep Ozyurt cevaben “Bu konuda alinmis herhangi
bir kararimiz bulunmamaktadir.”



17.05.2024 tarihli ve 2024/9 no’lu y6netim kurulu karari uyarinca, kar dagitimi yapilmasina ve kar
dagitim tarihinin tek seferde 31 Ekim 2024’e kadar olacak sekilde yonetim kurulunca belirlenmesi
konusunda Yénetim Kuruluna yetki verilmesine yonelik Mehmet Ersin Tezol’'un Onergesi 96.222,4
olumsuz oya karsilik 843.445.134,40 olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

8- Glindemin 8. maddesi geregince, Yonetim Kurulu lye secimine iliskin Mehmet Ersin Tezol’un
onergesi okundu.

Toplanti Baskani Zeynep Ozyurt s6z alarak, SPK’nin 22.04.2024 tarihli yazisiyla bagimsiz ydnetim kurulu
Uye adaylari Reha Haznedaroglu ve Semavi Yorgancilar hakkinda herhangi bir olumsuz goris
bildirilmemesine karar verildigini ilettigi bilgisini verdi. Ayrica Yonetim Kurulu UGyelerinin
o0zgecmislerinin Genel Kurul toplantisindan en az 21 glin 6nce KAP’ta, Sirket’'in www.tezol.com.tr
kurumsal internet adresinde, MKK AS’nin e-GKS sisteminde ve basili faaliyet raporu kitapgiginda
duyuruldugunu belirtti.

Baska bir 6nerge olmadigi gorildi ve Mehmet Ersin Tezol’un 6nergesi genel kurulun onayina sunuldu.
Mehmet Ersin Tezol’un secilen Yonetim Kurulu Gyelerine iliskin dnergesi 214.599,4 olumsuz oya karsilik
843.326.757,40 olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edildi ve Yonetim Kurulu liye sayisinin, 2 bagimsiz
Gyeyle birlikte toplam 5 Uye olarak belirlenerek, Yonetim Kurulu Gyeliklerine 3 (lc) yil sireyle gérev
yapmak Uzere:

3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k ok TC k|m||k numarah, 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k ok 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk 5k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k k sk skk ok k adresinde
mukim Mehmet Ersin Tezol’un Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k 3k TC k|m||k numarah, 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k 3k ok 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk 5k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k k kk k ok adresinde
mukim Semavi Yorgancilar'in Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi,

3k 3k 3k 3k 3k 3k %k %k %k k k TC k|m||k numarah, 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k 3k 3k 3k 3k 3k ok 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk 5k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k k sk sk k ok k adresinde
mukim Reha Haznedaroglu’nun Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

3k 3k 5k 3k 3k 3k %k %k sk ok k TC k|m||k numarah 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk 5k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk 3k 3k 3k 3k %k sk k sk sk ok k adresinde
mukim Haluk ismet Kéymen’in Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

3k 3k 5k 3k ok %k sk sk sk %k k TC k|m||k numarall 3k sk sk sk ok 3k 3k 3k sk sk sk sk ok ok sk sk sk sk ok sk ok sk sk sk sk sk sk ok sk ok 3k sk sk sk sk sk ok ok ok 3k sk sk sk ok sk k adresinde

mukim Cem AKPINAR’in Yénetim Kurulu Uyesi olarak segildi.

9- Sirketimiz pay sahibi Mehmet Ersin Tezol tarafindan Sirket Yonetim Kuruluna 6denecek (cretlerle
ilgili dnerge sunuldugu goériildli ve oylamaya sunuldu. Verilen énerge ile Sirketimizin Ucretlendirme
Politikasina uyumlu olarak Olagan Genel Kurul Toplantisini takip eden ayin basindan (01.07.2024)
itibaren gecerli olmak lizere bir sonraki Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar Sirketimiz Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik briit 90.000 -TL (doksanbin Tiirk Lirasi) licret édenmesine,
Yonetim Kurulu Baskani’'na aylik briit 234.000 -TL (ikiylzotuzdortbin Tirk Lirasi) tGcret 6denmesine,
diger Yonetim Kurulu Gyelerine ise lcret 6denmemesine ve bir sonraki olagan genel kurula kadar
ddenecek licretlerin her asgari {icret artisi ddneminde ve TUFE-UFE ortalamasinin yarisindan diisiik
olmayacak bir oranda artirilmasina 214.599,4 olumsuz oya karsilhik 843.326.757,40 olumlu oy ile oy
cokluguyla karar verildi.

10- 2023 Yili iginde yapilan toplam 3.162.830 -TL (ligmilyonylzaltmisikibinsekizylzotuz Tirk Lirasi)
tutarindaki bagis ve yardimlar ile bunlarin yararlanicilari hakkinda pay sahipleri bilgilendirildi.


http://www.tezol.com.tr/

Grup Tutar (TL) ;ﬁtsaer(:f)nraﬂ
BAGIS BEDELI 25.085 36.733
CAGDAS EGITIM 500 749
DEPREM YARDIMI 1.814.048 2.681.279
OKUL YARDIMI 384.209 426.069
TORBALIYA YERLESEN AFETZEDE AILE iCiN TEDARIK EDILMISTIR 3.387 4.960
TURK EG.VAK.BAGIS 500 550
O.MARKA KULL.iZNi 11.750 12.491
Genel Toplam 2.239.480 3.162.830

Sirketimiz pay sahibi Mehmet Ersin Tezol tarafindan 2024 yili icerisinde yapilacak bagislarin Gst sinirinin
belirlenmesine iliskin 6nerge okundu. Bagislarin {st sinirinin 10.000.000 -TL (onmilyon Tirk Lirasi)
olmasina yonelik 6nerge oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucu, Sirket’in 2024 yilinda yapacagi bagislarin Gst sinirinin 10.000.000 -TL (onmilyon
Turk Lirasi) olarak belirlenmesi hususundaki 6nerge 214.599,4 olumsuz oya karsilik 843.326.757,40
olumlu oy ile kabul edildi.

11- Denetimden Sorumlu Komite'nin ve Yénetim Kurulu’nun bagimsiz denet¢i konusundaki tavsiyesi
okundu. Buna gore; 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
belirlenen esaslara uygun olarak, Sirket'in 2024 yili hesap dénemindeki Finansal Tablolar ve
Raporlarinin denetlenmesi ve bu konulardaki ilgili dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri
yurtutmek Gzere, PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin 1 (bir) yil
sireyle bagimsiz denetgi olarak secilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, PWC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.’nin 1 (bir) yil sireyle bagimsiz denetci olarak
secilmesine 96.222,4 olumsuz oya karsilik 843.445.134,40 olumlu oy ile oy ¢okluguyla karar verildi.

12- Gindemin 12. Maddesine gore Esas Sozlesmesi degisiklik gerekgesi hakkinda bilgi verildi ve Esas
Sozlesme’nin “Sermaye” baslkl 7. ve “Bagislar” bashkli 23. Maddelerinin yeni hali okundu. Toplanti
baskani goris bildirmek isteyen olup olmadigini sordu.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 28.03.2024 tarih ve E-29833736-110.03.03-51975 sayili ve Ticaret
Bakanligi'nin 17.04.2024 tarih ve E-50035491-431.02-00095944801 sayili yazilariyla mevzuata uygun
yasal izinleri alinmis bulunan Esas Sozlesme’mizin “Sermaye” baslikh 7. ve “Bagislar” baghkli 23.
Maddelerinin asagidaki sekilde tadil edilmesi hususu 214.599,4 olumsuz oya karsilik 315.326.757,40
olumlu oy ile oy ¢okluguyla kabul edildi.

Yeni Hali

Madde 7 - SERMAYE

Sirket, SPKn hikimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’nin 20.05.2021 tarih ve
26/768 sayil izni ile kayitl sermaye sistemine gecmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 5.000.000.000 (bes milyar) Turk Lirasi olup, beheri 1 (bir) Turk Lirasi
itibari degerde 5.000.000.000 (bes milyar) adet paya ayrilmistir.



SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, 2024-2028 vyillari (5 yil) icin gecerlidir. 2028 yih
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin, SPK’dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir
sure icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yoénetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi toplam 440.000.000,00 (dort yiiz kirk milyon) Tirk Lirasi olup, tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) Tirk Lirasi degerinde
440.000.000 (dort yuz kirk milyon) adet paya ayrilmis olup, bunlardan 132.000.000 (yiz otuziki
milyon) adedi nama yazili A Grubu ve 308.000.000 (ligyliz sekiz milyon) adedi hamiline yazili B Grubu
paylardir.

A Grubu paylarin toplaminin Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinde temsil ettigi oranin en az %20 (%20
dahil) olmasi sartiyla, A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gésterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. B Grubu paylarin hicbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Ana
Sozlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir. A Grubu paylarin toplaminin Sirket’in ¢ikarilmis
sermayesinde temsil ettigi oranin %20 sinirinin altina diismesi durumunda, s6z konusu duruma yol
acan hukuki islemin gerceklestigi andan itibaren yukarida belirtilen yonetim kuruluna aday gosterme
ve genel kurulda oy imtiyazi sonradan canlanmamak Uzere kendiliginden yirirlikten kalkacaktir.
Ayrica, bu durumun gerceklesmesi (izerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda isbu Esas Sozlesme
tadil edilerek pay gruplari ve pay gruplarina yapilan atiflar kaldirilacaktir.

Yonetim Kurulu, 2024-2028 yillari arasinda, TTK ve SPKn ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli gordigl zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayenin arttirilmasi ile imtiyazh pay cikarilmasi, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ve nominal degerinin lizerinde
veya altinda pay ¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi,
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge
yeni paylar ¢ikarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikimleri ¢ergevesinde
artinlabilir veya azaltilabilir. Yeni pay gikarilirken, Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmemis
ise A Grubu paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar ihrag edilir.
Yapilacak sermaye artirimlarinda, mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda, B Grubu pay cikarilacaktir.

Halka agik ortakliklarin sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Yeni Hali

Madde 23 — BAGISLAR

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinin értiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi
startiyla, kendi isletme amag ve konusunu aksatmayacak sekilde her tiirlti bagis yapabilir.

Sirket tarafindan yapilacak bagislarin Ust sinirt Genel Kurul tarafindan belirlenir. Bu sekilde yapilan
bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. SPK yapilacak bagis miktarina Ust sinir getirme yetkisine



sahiptir. Bagislar, SPKn’nun ortlli kazang aktarimi diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hilkiimlerine
aykirihk teskil edemez, gerekli 6zel durum acgiklamalari yapilir ve yil icinde yapilan bagislara dair
bilgiler Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulur.

13- Glincellenen “Bagis ve Yardim Politikasi”nin Genel Kurul’un onayina sunulmasina iliskin gindemin
13. Maddesine gecildi. 16.05.2024 tarih ve 2024/6 sayili Yonetim Kurulu Karariyla Bagis ve Yardim
Politikasi’nin giincellenmis oldugu ve ayni tarihte KAP’ta kamuya duyuruldugu ve Bagis ve Yardim
Politikasi’'nda yapilan giincellemeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

Pay sahiplerinden s6z alan olmadi.

Guncellenen Bagis ve Yardim Politikasi pay sahiplerinin onayina sunuldu ve 96.222,4 olumsuz oya
karsilik 843.445.134,40 ile oy ¢okluguyla kabul edildi.

14- SPK’nin 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”’nin 1.3.6 No’lu maddesi geregince, yonetim
kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin bir kisminin Sirketle ¢ikar
catismasina neden olabilecek islemi yahut Sirket’in isletme konusuna giren ticari islerle ugrasan baska
bir eylemi, gorevi ve ortakligi bulunmadigl konusunda pay sahipleri bilgilendirildi.

15- Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma ve Sirkete
Borglanma Yasagl” baslikli 395. ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396. maddelerinde yer alan islemler igin
izin verilmesi pay sahiplerinin onayina sunuldu ve 96.222,4 olumsuz oya karsilik 843.445.134,40
olumlu oy ile oy ¢okluguyla kabul edildi.

E-GKS katilimcilarindan Murat Ozdemir “Bu maddelere iliskin izinleri ne amacla istiyoruz? Bilgi verebilir
misiniz?” seklinde bir soru sordu.

Toplanti baskani, ilgili maddeler hakkinda bilgi verdi.

16- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket’in ve bagh ortakhiginin kendi tizel
kisilikleri lehine verilen teminat, rehin ve ipotek ve kefaletler ile bu kapsamda elde edilen gelir ve
menfaatler hakkinda bilgiye 31.12.2023 tarihli Konsolide Finansal Tablolarin 15 numarali dipnot
maddesinde yer verildigi ve Sirket disinda lglnci kisiler lehine verilen herhangi bir teminat, rehin,
ipotek, kefalet bulunmadigi bilgisi verildi. Bu madde bilgilendirme amaciyla glindemde yer aldigindan
oylanmayacagi pay sahiplerinin bilgisine sunuldu.

17- Dilekler ve temenniler maddesinde s6z alan ortaklar dinlendi.

Adnan Gakir “Kurumsallagmis bir firmanin iyi gelismelerinin de borsaya yansimasini bekliyoruz.
Tezol’da yasanan iyi gelismeler borsaya yansimiyor.” dedi.

E-GKS katilimcilarindan Murat Ozdemir “Hissenizin bugiinkii fiyatindan memnun musunuz? Bloomberg
gibi tv kanallarina cikip dis tilkelerde yatirim yapmayi planladiginizi agikladiniz. Bu konuylailgili 1 yildan
fazla herhangi bir gelisme olmadigi gibi bilgilendirme de yapmiyorsunuz, son durumunuz nedir. Bilgi
verebilirseniz seviniriz. Her ne kadar finansal olarak yonetme seklinizi begeniyor olsam da y6netim
kurulunuzun basiretli bir tliccar gibi hareket etmedigini diisiiniyorum. Yatirimcinizin enflasyon baskisi
altinda ezildigi ve de para kazanamadigi bir ortamda 13 milyon lot hisseyi borsaya kote ettirmekteki
amaciniz nedir? Bunun yatirimci nezdindeki yansimasini hesap ettiniz mi. Bu dakikaya kadar satis islemi
olmadigina gore bu kadar aciliyeti var miydi? Ne sekilde satmayi planliyorsunuz. Bu hisseleri satisa konu
etmenizdeki amag nedir?” diye sordu.



Ersin Bey ise hisselerinin degerini disirecek sekilde hisse satisi yapmadiklarini belirtti.

Fiziki katilimcilardan Taner Dogrusoz s6z alarak “Flu bir ortamda is yapiliyor artik. Bilangolari okumak
da zor oliyor. Fakat bazi sirketler guidance yayinliyor. Siz de belki buna benzer bir guidance, yatirimci
sunumu yayinlayabilirsiniz. Yatirimcilar bu sekilde bilgilendirilebilir.” dedi.

Yatirimai iliskileri ve Finansman Midiiri Zeynep Ozyurt séz alarak “Siz ve birkag yatinmcidan daha
gelen bir talep. Dikkate aldigimizi séyleyebiliriz.” dedi.

Fiziki katilimcilardan baska s6z alan olmadi. Elektronik katilimcilardan dilek ve temennisi olan
goritlmedi.

Toplanti Baskani Zeynep Ozyurt elektronik veya fiziksel katilim saglayan tiim yatirimcilara tesekkiir etti.

Gundemde goristlecek konu kalmadigindan, Toplanti Baskani toplanti nisabinin toplanti siiresince
korundugunu bildirerek toplantiyi kapatti.

8 (sekiz) sayfadan ibaret olan bu tutanak toplantiyi miteakip toplanti yerinde diizenlenerek imza edildi.

BAKANLIK TEMSILCILERI TOPLANTI BASKANI

HAMDIN ORAL — OMER ALYORUK ZEYNEP OZYURT

OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
NiL KARADUGAN EZGINAZ CALISIR



