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1. GENEL BİLGİLER 

 

A- Raporun İlgili Olduğu Hesap Dönemi: 

Bu rapor Şirket’in 01.01.2023 – 31.03.2023 dönemindeki faaliyetlerine ilişkin bilgileri içermektedir. 

 

B- Şirket’e Ait Bilgiler: 

Şirket, 01.02.1969 tarihinde Tezol Tütün İhracat Dahili Ticaret İthalat A.Ş. unvanıyla tütün ticareti ile iştigal 
etmek üzere kurulmuş ve 1969 – 2005 yılları arasında tütün ticareti faaliyetleri ile meşgul olmuştur.  

2000 yılında, Şirket ortaklarının temizlik kağıdı sektörüne girme kararı üzerine; E.U.R.O Pap. Kağıt ve Temizlik 
Ürünleri Sanayi ve Ticaret A.Ş. ticari unvanlı yeni bir şirket kurulmuş ve söz konusu şirket İzmir Ticaret Sicili’ne 
31.10.2000 tarihinde tescil edilmiştir. Kurulan yeni şirketin faaliyet konusu; piyasada yer alan temizlik kağıdı 
üreticisi şirketlerden kağıt bobin halinde temizlik kağıdı satın alarak bunlardan bitmiş ürün üretmek 
(“Konverting”) ve satmaktır.  

2001 yılında ilk öz markalı ve özel markalı ürünlerini tüketici ile buluşturduktan sonra, temizlik kağıdı 
faaliyetlerinin gösterdiği büyüme üzerine Şirket ortakları, sadece kağıt bobinden temizlik kağıdı üretimi 
(“Konverting”) faaliyetleri ile sınırlı kalmayarak, hammaddeden (selüloz ve/veya atık kağıt) kağıt bobin halinde 
temizlik kağıdı üretimi de yaparak tam bir entegre üretici olmak üzere 2002 yılında kağıt fabrikası yatırımı 
yapma kararı almışlardır.  
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Entegre üretici olma kararı çerçevesinde Şirket ortaklarının 1969 yılında kurmuş oldukları Tezol Tütün İhracat 
Dahili Ticaret İthalat A.Ş.’nin ticari unvanı, Tezol Tütün Kağıt Sanayi ve Ticaret A.Ş. olarak değiştirilmiş ve İzmir 
Ticaret Sicili’ne 19.03.2002 tarihinde tescil ettirilmiştir. Üretime ilişkin yatırımlar devam ederken Şirket, 2003 
yılında ilk ihracat işlemini gerçekleştirerek, yurt dışı piyasalara da açılmıştır. 

2004 yılında birinci kağıt üretim tesisi (“PM1”) İzmir Torbalı’da 24.504 ton/yıl kağıt bobin kapasitesi ile devreye 
alınmıştır. Söz konusu tesis, hammadde olarak hem selülozdan hem de atık (geri dönüştürülmüş) kağıttan 
temizlik kağıdı üretebilme esnekliğine ve teknolojisine sahiptir.  

2009 yılında ikinci kağıt üretim tesisi (“PM2”) birinci üretim tesisinin yer aldığı İzmir Torbalı’daki arazi üzerinde 
30.181 ton/yıl kağıt bobin kapasitesi ile devreye alınmıştır. Söz konusu tesis, yalnızca selülozdan temizlik kağıdı 
üretebilecek şekilde kurulmuştur.  

2016 yılında üçüncü üretim tesisi (“PM3”), Mersin Tarsus OSB’de satın alınmış olan yeni arazide, 31.365 ton/yıl 
kağıt bobin kapasitesi ile devreye alınmıştır. Söz konusu tesis, birinci üretim tesisi PM1 gibi hem selülozdan 
hem de atık (geri dönüştürülmüş) kağıttan temizlik kağıdı üretebilme esnekliğine ve teknolojisine sahiptir.  

Şirket, hammaddeden kağıt bobin üretim yatırımlarına paralel olarak Europap Kağıt ve Temizlik Ürünleri 
Sanayi ve Ticaret A.Ş. üzerinden bitmiş ürün üretim hattı (“Konverting”) yatırımları da yapmayı sürdürmüş ve 
bitmiş ürün üretme kapasitesini de artırmıştır. Şirket’in mevcut bitmiş ürün hatlarının toplam sayısı 21 olup, 
bu makinelerdeki yıllık toplam kapasitesi 76.021 ton/yıl’dır.  

Tezol Tütün Kağıt Sanayi ve Ticaret A.Ş. ile Europap Kağıt ve Temizlik Ürünleri Sanayi ve Ticaret A.Ş. 30.11.2016 
tarihi itibarıyla birleştirilmiş ve birleşmeden doğan şirketin ticari unvanı, halihazırdaki unvanı olan Europap 
Tezol Kağıt Sanayi ve Ticaret A.Ş. olarak Torbalı Ticaret Sicil Müdürlüğü’ne 30.11.2016 tarihinde tescil 
ettirilmiştir. 

Şirket, 2020 yılının son günlerinde, Mersin Tarsus OSB’deki mevcut kağıt üretim tesislerinin yanında 40.000 
ton/yıl kağıt bobin kapasiteli yeni bir kağıt üretim tesisi (“PM4”) yatırımına başlamıştır.  Bu yatırımın devreye 
alınması daha önceki tarihlere planlanmış olmakla birlikte, gerek global çip krizi nedeniyle makinenin 
elektronik aksamının temininde yaşanan gecikmeler, gerekse başka bazı etkenler bu takvimin gecikmesine 
neden olmuştur. Söz konusu yatırım son aşamalarında olup önümüzdeki birkaç ay içinde tamamlanması için 
çalışmalar hızla sürmektedir. Yatırımın en önemli parçası olan kağıt makinesinin yurt dışındaki imalatı ve 
partiler halinde ülkemize sevkiyatı tamamlanmış ve yeni fabrikamızdaki kurulumu tamamlanmıştır.  Diğer 
taraftan, 6 Şubat 2023 tarihinde yaşamış olduğumuz ve çok acı sonuçlara yol açmış deprem felaketinin bölge 
ekonomisi üzerindeki etkileri, başta çelik, yapı malzemeleri ve işçilik olmak üzere bu yatırımdaki eksiklerin 
giderilmesini zorlaştırmıştır. Yeni fabrika inşaatındaki ve altyapı yatırımlarındaki eksiklerin tamamlanmasıyla 
üretim süreci başlayacaktır. 

Şirket, yurt dışı satışlarını “ihraç kayıtlı” olarak gerçekleştiren ilişkili kuruluşu TZE Global Dış Ticaret A.Ş.ye ait 
payların %100’ünü 2021 yılının Mart ayında satın alarak söz konusu şirketi bağlı ortaklık haline getirmiştir.  

Şirket payları 08-09-10.09.2021 tarihlerinde halka arz edilmiş olup 15.09.2021 tarihinden itibaren Borsa 
İstanbul Yıldız Pazar’da TEZOL koduyla işlem görmeye başlamıştır. 

 

C- Sermaye ve Ortaklık Yapısı: 

Şirket kayıtlı sermaye sistemine tabidir. Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 500.000.000 (beş yüz milyon) Türk 
Lirası’dır. 

Şirket’in çıkarılmış sermayesi toplam 220.000.000,00 (ikiyüzyimi milyon) Türk Lirası olup, tamamı muvazaadan 
ari bir şekilde tamamen ödenmiştir. Bu sermaye her biri 1 (bir) Türk Lirası değerinde 220.000.000 (ikiyüzyirmi 
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milyon) adet paya ayrılmış olup, bunlardan 66.000.000 (altmışaltı milyon) adedi nama yazılı A Grubu ve 
154.000.000 (yüzellidört milyon) adedi hamiline yazılı B Grubu paylardır. 

 

Şirket’in ortaklık yapısı 31.03.2023 itibarıyla aşağıdaki gibidir: 

Ortak Adı A Grubu Hisse B Grubu Hisse Toplam Tutar Oranı 

Şükrü Erhan Tezol 33.000.000  31.555.440  64.555.440 29,34% 

Mehmet Ersin Tezol 33.000.000  31.388.720  64.388.720 29,27% 

Emine Nesrin Tezol                           -     9.162.560  9.162.560 4,16% 

Ömer Şükrü Tezol                           -     693.880  693.880 0,32% 

Ayşe Selda Tezol                           -     693.880  693.880 0,32% 

Mine Makbule Kuşcu                           -     13.927.760  13.927.760 6,33% 

Müge Kuşcu                           -     13.927.760  13.927.760 6,33% 

Halka Açık Hisseler                           -     52.650.000  52.650.000 23,93% 

 Toplam 66.000.000  154.000.000  220.000.000 100,00% 
 

 

A Grubu payların toplamının Şirket’in çıkarılmış sermayesinde temsil ettiği oranın en az %20 (%20 dahil) 
olması şartıyla, A Grubu payların yönetim kuruluna aday gösterme ve genel kurulda oy imtiyazı 
bulunmaktadır. B Grubu payların hiçbir imtiyazı yoktur. 

Şirket’in Esas Sözleşmesi’nin “Genel Kurul” başlıklı 16’ncı maddesi uyarınca, genel kurul toplantılarında A 
Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay için 5 (Beş) oy hakkı, B Grubu pay sahiplerinin veya 
vekillerinin her bir pay için 1 (Bir) oy hakkı vardır. 

 

D- Yönetim Kurulu: 

Şirket’in Yönetim Kurulu, 9 Haziran 2021 tarihinde yapılan Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’nda 3 (Üç) yıl 
süre ile görev yapmak üzere seçilmiştir. Yönetim Kurulu yaptığı ilk toplantıda görev dağılımını aşağıdaki gibi 
belirlemiştir. 

 

Yönetim Kurulu Üyelerimizin ayrıntılı özgeçmişleri https://www.tezol.com.tr/ adresindeki kurumsal internet 
sitemizin Yatırımcı İlişkileri bölümü altında yer almaktadır. 

 

 

Adı Soyadı Görevi Görev Süresi 
Başlangıç                          Bitiş 

Mehmet Ersin Tezol Yönetim Kurulu Başkanı/CEO 09.06.2021 09.06.2024 
Semavi Yorgancılar     Yönetim Kurulu Başkan Vekili/ 

Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 
09.06.2021 09.06.2024 

Reha Haznedaroğlu Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 09.06.2021 09.06.2024 
Haluk İsmet Köymen Yönetim Kurulu Üyesi  09.06.2021 09.06.2024 
Cem Akpınar Yönetim Kurulu Üyesi/ Finans 

Direktörü 
09.06.2021 09.06.2024 
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E- Yönetim Kurulu Üyelerinin Görev ve Yetkileri  

Yönetim Kurulu Başkanı ve Üyeleri; Türk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasası Kanunu (SPKn), Sermaye 
Piyasası Kurulu (SPK) düzenleme ve kararları, Esas Sözleşme ve yürürlükteki mevzuat hükümleri 
doğrultusunda görevlerini ifa eder ve yetkilerini kullanır.   

Dönem içerisinde şirket hedef ve stratejileriyle gerçekleşen sonuçların takibi açısından Yönetim Kurulu 
toplanmış ve 7 (yedi) adet karar alınmıştır.  

Yönetim Kurulu’nun 14.06.2021 tarih ve 2021/19 sayılı toplantısında Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal 
Yönetim İlkeleri çerçevesinde Yönetim Kurulunun görev ve sorumluluklarını sağlıklı bir biçimde yerine 
getirmesini teminen Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanması Komitesi ve Kurumsal Yönetim 
Komitesi oluşturulmuştur. 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayınlanan II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği doğrultusunda Aday 
Gösterme Komitesi ve Ücret Komitesinin mevzuat ve Yönetim Kurulu kararı ile belirlenmiş olan görevlerinin 
Kurumsal Yönetim Komitesi tarafından yerine getirilmesine Yönetim Kurulu’nun 14.06.2021 tarih ve 
2021/19 sayılı toplantısında karar verilmiş ve bu komitelerin çalışma esasları, Kurumsal Yönetim Komitesi 
Çalışma Esasları altında düzenlenmiştir. Komitelerin görev alanları, çalışma esasları ve hangi üyelerden 
oluşacağı Yönetim Kurulu tarafından belirlenmiş ve KAP’ta ve Şirket’in kurumsal internet sitesinde kamuya 
açıklanmıştır. 

31.03.2023 tarihi itibarı ile Kurumsal Yönetim Komitesi, Riskin Erken Saptanması Komitesi ve Denetimden 
Sorumlu Komite başkan ve üyeleri aşağıdaki gibidir: 

 

F- Üst Yönetim ve Personel Sayısı İle İlgili Bilgiler: 

Şirket’in Üst Yönetimi aşağıdaki kişilerden oluşmaktadır: 

Mehmet Ersin Tezol (CEO, Yönetim Kurulu Başkanı) 

Şükrü Erhan Tezol (Hazine Bölüm Başkanı) 

Metin Avcı (Genel Müdür)* 

Tamer Demirbağ (Genel Koordinatör) 

Ahmet Şenyaşa (Fabrikalar Direktörü) 

Cem Akpınar (Finans Direktörü, Yönetim Kurulu Üyesi) 

* Şirketimizde 02.08.2017 tarihinden bu yana Genel Müdür olarak görev yapmakta olan Sayın Metin Avcı 

10.04.2023 tarihi itibariyle görevinden kendi isteğiyle ayrılmıştır. Yerine yeni bir atama yapılmamıştır. 

 

 
Kurumsal Yönetim Komitesi Riskin Erken Saptanması 

Komitesi 
Denetimden Sorumlu 

Komite 

Başkan Reha HAZNEDAROĞLU Semavi YORGANCILAR Semavi YORGANCILAR 
Üye Haluk İsmet KÖYMEN Haluk İsmet KÖYMEN Reha HAZNEDAROĞLU 
Üye Dinçer SEMERCİLER   
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Personel   31.03.2023 31.03.2022 Değişim Oranı (%) 

Beyaz Yakalı 152 136 11,8% 

Mavi Yakalı 515 478 7,7% 

Taşeron     102 92 10,9% 

Toplam 769 706 8,9% 

 

 

2. ŞİRKET’İN FAALİYETLERİ 

 

A- Şirket’in İlgili Hesap Döneminde Yapmış Olduğu Yatırımlara İlişkin Bilgiler: 

Şirket, 1 Ocak 2023 - 31 Mart 2023 döneminde toplam 50.549.387 TL’lik yatırım yapmıştır. Şirket’in Mersin 
Tarsus OSB’de yer alan fabrika arazisinde yapılmakta olan yeni kağıt üretim tesisinin yatırımı önemli ölçüde 
tamamlanmış olup altyapı eksikleri de tamamlandıktan sonra üretime başlayacaktır. 

 

B- Şirket’in Doğrudan veya Dolaylı İştirakleri ve Pay Oranlarına İlişkin Bilgiler: 

Şirket, ilişkili kuruluşu olan TZE Global Dış Ticaret A.Ş.’nin %100 hissesini 30 Mart 2021 tarihi itibarıyla satın 
alarak bağlı ortaklığı haline getirmiştir. 

Şirket’in ENDA Enerji Holding A.Ş.’de %1,0, Egenda Ege Enerji Üretim A.Ş.’de de %0,4 oranında iştiraki 
bulunmaktadır. 
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3. FİNANSAL DURUM (KONSOLİDE) 

Mali tablolar SPK’nın II-14.1 sayılı Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği’ne göre düzenlenmiştir. 

Özet Bilanço 31.03.2023 31.12.2022 
Dönen Varlıklar 1.432.486.078 1.371.514.113 
Duran Varlıklar 720.223.842 674.550.197 
Toplam Varlıklar 2.152.709.920 2.046.064.310 
Kısa Vadeli Yükümlülükler 471.234.313 446.829.361 
Uzun Vadeli Yükümlülükler 236.295.920 235.862.803 
Özkaynaklar 1.445.179.687 1.363.372.146 
Toplam Yükümlülükler ve Özkaynaklar 2.152.709.920 2.046.064.310 
 

  
Özet Gelir Tablosu  31.03.2023 31.03.2022 
Net Satışlar 704.204.088 361.910.465 
Satılan Malın Maliyeti 503.480.902 259.062.955 
Brüt Kar 200.723.186 102.847.510 
Esas Faaliyet Karı 132.099.234 42.271.529 
Faaliyet Dışı Gelir/(Giderler) -3.265.292 40.705.048 
Vergi Öncesi Dönem Karı 129.096.928 82.976.577 
Vergi Karşılığı -65.455.868 9.042.154 
Net Dönem Karı 63.641.060 92.018.731 

 

Şirket ve bağlı ortaklığı, 1 Ocak 2023 – 31 Mart 2023 döneminde 704.204.088 TL’lik net satış yapmış ve 
bu satışlardan 63.641.060 TL net dönem karı elde etmiştir. 31 Mart 2023 itibarıyla aktif toplamı 
2.152.709.920 TL olup karşılığında 1.445.179.687 TL tutarında öz kaynak bulunmaktadır.  

31 Mart 2023 itibarıyla Şirket ve bağlı ortaklığının maddi duran varlık toplamı 534.859.185 TL olup aynı 
tarih itibarıyla ilgili maddi duran varlıklar için ayrılmış bulunan birikmiş amortisman tutarı -76.032.968 
TL’dir. 1 Ocak 2023 – 31 Mart 2023 döneminde oluşan amortisman gideri -3.966.518 TL’dir.  

12 Mart 2023 tarihinde Resmi Gazete’de yayımlanan 7440 Sayılı “Bazı Alacakların Yeniden 
Yapılandırılması İle Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” uyarınca, 2022 yılına ilişkin 
kurumlar vergisi beyannamesinde gösterilmek suretiyle, kanunlarda yer alan düzenlemeler uyarınca 
kurum kazancından indirim konusu yapılan istisna ve indirim tutarları ile indirimli kurumlar vergisine 
tabi matrahları üzerinden, dönem kazancı ile ilişkilendirilmeksizin %10 oranında, istisna kazançlar 
üzerinden ise %5 oranında ek vergi hesaplanması gerekmektedir. 31 Mart 2023 tarihi itibarıyla, ilgili 
vergi için Grup'un kurumlar vergisine ek olarak tahakkuk ettiği tutar 52.102.101 TL olup, söz konusu 
vergiye ilişkin ödeme 2023 yılında gerçekleşecektir. 

 

 

4. KURUMSAL YÖNETİM 

A- Dönem İçerisinde Gerçekleşen Olağan Genel Kurul Toplantısı 

Dönem içinde gerçekleşmiş bir Genel Kurul toplantısı bulunmamaktadır. 
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B- Kar Dağıtım Politikası 

Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan ve Şirket’in 01.06.2021 sayılı 
toplantısında kabul edilen “Kar Dağıtım Politikası” 9 Haziran 2021 tarihinde yapılan Olağanüstü Genel 
Kurul Toplantısı’nda pay sahiplerinin onayına sunulmuş ve kabul edilmiştir. Kar Dağıtım Politikası 
Şirketimizin kurumsal internet sitesinde yayımlanmıştır.  

 

C- Üst Yöneticilere Sağlanan Mali Haklar 

Yönetim Kurulu Üyeleri ile idari sorumluluğu bulunan yöneticilere sağlanan mali haklar kurumsal 
internet sitemizde yer alan ücret politikası çerçevesinde belirlenmektedir. Yönetim Kurulu üyelerine 
28.03.2022 tarihinde gerçekleştirilen 2021 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısının ilgili kararı 
çerçevesinde ücret ödenmektedir. 01.01.2023 – 31.03.2023 faaliyet dönemi boyunca üst düzey 
yöneticilere sağlanan fayda ve menfaatlerin toplamı 2.259.000 TL’dir.  

 

D- Şirketin Yıl İçinde Yapmış Olduğu Bağış ve Yardımlar  

Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulan ve Şirket’in 01.06.2021  tarih ve 
2021/15 sayılı yönetim kurulu kararı ile kabul edilen ‘Bağış ve Yardım Politikası” 9 Haziran 2021 
tarihinde yapılan Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’nda pay sahiplerinin onayına sunulmuş ve kabul 
edilmiştir. Bağış ve Yardım Politikası Şirketimizin kurumsal internet sitesinde yayımlanmıştır. 

Şirket, ilgili faaliyet dönemi içerisinde toplam 1.982.479,98 TL’lik bağış ve yardım yapmıştır. Söz konusu 
tutarın 1.961.979,98 TL’si ülkemizde 06.02.2023 tarihinde meydana gelen ve ülkemizi yasa boğan 
depreme ilişkin yardımlardan oluşmaktadır. 


